
Immobilienberater (m/w/d) – Schwerpunkt Immobilienverrentung

 Meckenbeuren-Liebenau  Zustifterrente  Stiftung Liebenau

 Start
Ab sofort  Vollzeit, Teilzeit

31 - 39 Stunden / Woche  Unbefristeter Vertrag

Zukunftsinvestition? 

Wie wär’s mit deiner Karriere. 

Die beste Rendite bringt noch immer ein erfülltes Arbeitsleben. Hier erwarten dich abwechslungsreiche Aufgaben bei einem sozialen Arbeitgeber. Werde Teil unseres Teams.

Unser Angebot an dich

Deine Aufgaben

■ Ganzheitliche Beratung und langfristige Begleitung unserer Kundinnen und Kunden im Bereich Immobilienverrentung

■ Entwicklung individueller Verrentungsmodelle unter Berücksichtigung persönlicher, finanzieller und rechtlicher Rahmenbedingungen

■ Steuerung und Umsetzung von Projekten im Liegenschaftsbereich – von der Erstberatung bis zum Vertragsabschluss

■ Einbindung und Koordination externer Partner wie Notariate, Behörden, Gutachter und Rechtsvertretungen

■ Berücksichtigung juristischer Fragestellungen, insbesondere zu Wohnrechten, Grundstücksrecht und Vertragsgestaltung

■ Enge Zusammenarbeit mit internen Schnittstellen wie Finanzen, Liegenschaftsverwaltung und Recht

■ Reisetätigkeit im Rahmen von Beratung und Projektbegleitung

Dein Profil

■  Studium im Bereich Immobilien, Recht, Wirtschaft oder vergleichbar

■ Mehrjährige Berufserfahrung im einschlägigen Tätigkeitsbereich von Vorteil

■ Interesse an komplexen Fragestellungen rund um Immobilien, Vertragsmodelle und individuelle Lebenssituationen

■ Ausgeprägte soziale Kompetenz, Empathie und ein sicheres, vertrauenswürdiges Auftreten

■ Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

■ Kommunikationsstärke und Verhandlungsgeschick

■ Freude an der Zusammenarbeit im Team

Inhaltliche Fragen zur Stelle

Recruiting Stiftung Liebenau 

 +49 7542 10-1302

Einsatzort: Siggenweilerstraße 11 | 88074​ Meckenbeuren

 

Allgemeine Fragen zum Bewerbungsablauf

Recruiting 

Siggenweilerstraße 11 | 88074 Meckenbeuren

 +49 7542 10-1302

 bewerbung@jobs.stiftung-liebenau.de

Web-ID: 2026-0233

  Attraktive finanzielle und soziale Rahmenbedingungen (u.a. Caritas-Tarif AVR, Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge, …)

  Qualifizierte Fort- und Weiterbildungsangebote, auch in unserer hauseigenen Akademie

  Vielfältige Angebote im betrieblichen Gesundheitsmanagement (u.a. hochwertig ausgestatteter Gesundheitsraum) sowie die Möglichkeit eines JobRads

  Verantwortungsvolle Tätigkeit in einem zukunftsorientierten Sozialunternehmen

  Vielfältige Angebote an unserem Standort, wie Betriebskantinen, Einkaufsmöglichkeiten und eine KFZ-Werkstatt

  Einblicke in abwechslungsreiche Themen und Kontaktpunkte mit unterschiedlichen Menschen und Professionen in einem modernen Sozialunternehmen

  Mobiles Arbeiten teilweise möglich

https://www.stiftung-liebenau.de/

